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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES #

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural

Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.

Estimado sefior Director General

Guatemala 30 de diciembre de 2025

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:
Ndmero de contrato:

Servicios (Técnico o Profesionales):
Ndmero de Factura:

Honorarios Mensuales:

Monto Total del Contrato

Unidad Administrativa donde presta
los servicios:

Objetivos del Contrato:

Salomén Anibal Gémez Lépez

029-473-2025-DGDC-MCD

Técnicos

3329311076

Q.5,000.00

0Q.9,500.00

Direccién de Participacién Ciudadana

Culk: 1950-59298-1209
Acuerdo Ministeriak 1088-2025

Nit del Contratista: 68961928

Serie: D46FF27D  ~
Periodo del Informe: Mes de diciembre 2025

Plazo del Contrato: 04/11/2025 al 31/12/2025

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servicios Técnicos para la Direccién de

Participacién Ciudadana de la Direccién General de Desarrollo Cultural del Ministerio de Cultura
v Deportes, con dedicacién, diligencia y con arreglo a los principios de la ética y probidad, en la
prestacién de Servicios y cumplimiento de las actividades que se describen a continuacion, sin ser
estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas. (segiin Clausula de contrato: TERCERA)."

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a)

b)

(9]

e)

Apové en el cumplimiento del cronograma de actividades priorizadas en el Plan de Trabaijo de la Casa de Desarrollo Cuttural para
contribuir al Desarrollo Humano integral de la poblacién indigena existente en el territorio asignado.

Apoyé en eventos en fechas conmemorativas en el marco de la Agenda Cultural del afio en curso, para la creacién de espacios de
formacién y revitalizacién cultural, orientados a la sensibilizacién y concientizacién de la poblacién atendida, coadyuvando procesos
que promocionan la cultura.

Apoyé en el registro de la poblacién atendida, elaboracién de Memoria de labores v Registro Unico de Usuarios Nacional,
correspondiente a las acciones realizadas de forma mensual en la Casa de Desarrollo Cultural asignada.,

Apové en la identificacién y convocatoria de la poblacién a beneficiarse de los proyectos y acciones priorizadas en la Casa de
Desarrollo Cultural asignada.

Apoyé en la identificacién de actores culturales, lideres comunitarios, organizaciones culturales, patrimonio cultural y natural de la
localidad para la creacién de un directorio cultural estructurado que permita la facilitacién de los procesos de gestién cultural y
convocatoria para la formacién, revitalizacién y promocién de la identidad de la localidad.




f) Apoyé con el levantamiento de informacién cultural para la alimentacién del Sistema de Informacién Cultural -SIC-.

) Apoyé en la administracién v resguardo del archivo para conservar los documentos ordenados vy clasificados como producto de las
9} intervenciones del ejercicio fiscal correspondiente, de la funcionalidad de la Casa de Desarrollo Cultural.

Salomén Anibal Gémez Lépez Licda. Karen Vanessa Contreras Chinchilla

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios

(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)

M ~ hE k -

T -
Firma de Contratista Firma y sello de la Autoridad que Evalua los Servicios

(segtin Clausula de contrato: Décima Primerca)




/
INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez
Director General

Guatemala, 30 de Diciembre de 2025

Direccién General de Desarrollo Cultural

Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:
Namero de contrato:

Servicios (Técnico o Profesionales):
Ndmero de Factura:

Honorarios Mensuales:

Monto Total del Contrato
Unidad Administrativa donde

presta los servicios:

Objetivos del Contrato:

/

Salomén Anibal Gémez Lépez Cul: 1950-59298-1209
029-473-2025-DGDC-MCD  ~  Acuerdo Ministerial: 1088-2025
Técnicos Nit del Contratista: 68961928
3329311076 Serie: D46FF27D
Q5,000.00 Periodo del Informe: 04/11//2025 al 31/12/2025
Q9,500.00 Plazo del Contrato: 04/11//2025 al 31/12/2025

Direccién de Participacién Ciudadana

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servicios Técnicos para la Direccién de

Participacién Ciudadana de la Direccién General de Desarrollo Cultural del Ministerio de
Cultura y Deportes, con dedicacién, diligencia y con arreglo a los principios de la ética y
probidad, en la prestacién de Servicios y cumplimiento de las actividades que se
describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino (nicamente enunciativas. (segdn
Clausula de contrato: TERCERA)."

Desarrollo Ordenado de Actividades Realizadas Durante el Periodo Comprendido:

a)

b)

<)

e)

Apoyé en el cumplimiento del cronograma de actividades priorizadas en el Plan de Trabajo de la Casa de Desarrollo
Cultural para contribuir al Desarrollo Humano integral de la poblacién indigena existente en el territorio asignado.

Apoyé en eventos en fechas conmemorativas en el marco de la Agenda Cultural del afio en curso, para la creacién de
espacios de formacién y revitalizacién cultural, orientados a la sensibilizacién y concientizacién de la poblacién atendida,
coadyuvando procesos que promocionan la cultura.

Apoyé en el registro de la poblacién atendida, elaboracién de Memoria de labores y Registro Unico de Usuarios Nacional,
correspondiente a las acciones realizadas de forma mensual en la Casa de Desarrollo Cultural asignada.

Apoyé en la identificacién y convocatoria de la poblacién a beneficiarse de los proyectos y acciones priorizadas en la Casa
de Desarrollo Cultural asignada.

Apoyé en la identificacién de actores culturales, lideres comunitarios, organizaciones culturales, patrimonio cultural y
natural de la localidad para la creacién de un directorio cultural estructurado que permita la facilitacién de los procesos de
gestién cultural y convocatoria para la formacién, revitalizacién y promocién de la identidad de la localidad.




f) Apoyé con el levantamiento de informacién cultural para la alimentacién del Sistema de Informacién Cultural -SIC-.

) Apové en la administracién y resguardo del archivo para conservar los documentos ordenados y clasificados como
9. producto de las intervenciones del ejercicio fiscal correspondiente, de la funcionalidad de la Casa de Desarrollo Cultural.

Salomén Anibal Gémez Lopez Licda. Karen Vanessa Contreras Chinchilla

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segdn Clausula de contrato: Décima Primera)

icda. Aaren Vanes a¢) ras Chinchilla <{liDg ;
Direstora de Partidipacion Ciudadana Ty el
Nireccion G al dﬁ Desarroliu ultural < ' .y 3
el 7 DRI CULEHRAY DEPORTEL L M
/{} —
_—
Firma de Contratista Firma vy sello de la Autoridad que Evalua los Servicios

(segtn Clausula de contrato: Décima Primera)
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de diciembre 2025

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe RESULTADOS de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Salomén Anibal Gémez Lépez d CUL: 1950-59298-1209

Ndmero de contrato: 029-473-2025-DGDC-MCD  ~ Acuerdo Ministerial: 1088-2025

Servicios (Técnico o Profesionales): Técnicos Nit del Contratista: 68961928

Nuamero de Factura: 3329311076 Serie: Da6FF27D -~
Honorarios Mensuales: Q5,000.00 Periodo del Informe: 04/1/2025 al 31/12/2025
Monto Total del Contrato Q9,500.00 Plazo del Contrato: 04/11//2025 al 31/12/2025
Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccién de Participacién Ciudadana

Objetivos del Contrato: "EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servicios Técnicos para la Direccién de Participacién

Ciudadana de la Direccién General de Desarrollo Cultural del Ministerio de Cultura y Deportes, con
dedicacién, diligencia y con arreglo a los principios de la ética y probidad, en la prestacién de Servicios y
cumplimiento de las actividades que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino
Unicamente enunciativas. (segtin Clausula de contrato: TERCERA)."

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

a)

b)

)

Se logré apoyar en el cumplimiento y actualizacién de 1 cronograma de actividades correspondiente a los meses de noviembre y
diciembre del ejercicio fiscal 2025, priorizadas en el Plan de Trabajo de la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de Tajumulco,
departamento de San Marcos, que incluyé la articulacién de 4 ejes de trabajo Desarrollo Cultural, Artistico y Patrimonial, Idiomas
Nacionales, Literatura, Oralidad, Emprendimientos Culturales y Sostenibles, y Gestién Cultural, y 9 elementos culturales idioma,
organizacién social, ciencia y tecnologia, principios y valores, gastronomia, expresiones artisticas, costumbres y tradiciones, indumentaria,
cosmovisién y espiritualidad. Este acompafiamiento permitié asegurar la ejecucién ordenada y oportuna de las acciones relacionadas con
los subproductos de Promocién y Revitalizacién de la Identidad Cultural de los Pueblos a través de las Casas de Desarrollo Cultural, asi
como de Eventos Culturales y Académicos que Fortalecen el Desarrollo Cultural y la Participacién Ciudadana de los Pueblos Indigenas
dirigidas a fortalecer el Desarrollo Humano Integral de las comunidades lingiisticas Maya Mam y Ladino/Mestizo presentes en el territorio
asignado; facilitando el acceso a espacios de formacién cultural y comunitaria que promovieron el ejercicio de sus derechos culturales y la
valorizacién de su identidad cultural.

Se logré apoyar en la organizacién y desarrollo de 2 eventos en fechas conmemorativas establecidas en la Agenda Cultural
correspondiente a los meses de noviembre y diciembre del ejercicio fiscal 2025, tales como Festival y presentacién del convite
Guadalupano "Flores del Tepeyac Tajumulco, y el dia Nacional del Artista. Estas acciones contribuyeron a la creacién de espacios de
formacién, didlogo y revitalizacién cultural orientados a la sensibilizacién y concientizacién de la comunidad Linguistica Maya v
Ladino/Mestizo. Este acompafiamiento coadyuvé a procesos que promueven la valoracién de la cultura, el fortalecimiento de la
memoria histérica y la participacién activa de las comunidades del municipio de Tajumulco del departamento de San Marcos en el
resguardo de sus expresiones ancestrales.

Se logré apovar en el registro de 260 beneficiarios atendidos, integrados por 150 mujeres y 110 hombres, correspondientes a personas del
pueblo Maya Mam v del pueblo Ladino/Mestizo. Asimismo, se contribuyé a la elaboracién de 5 Memorias de Labores y 5 Registros Unicos
de Usuarios Nacional, como parte del seguimiento mensual de las acciones ejecutadas durante los meses de noviembre y diciembre del
ejercicio fiscal 2025, en la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de Tajumulco, departamento de San Marcos. Esta labor garantizé la
adecuada sistematizacién, documentacién y trazabilidad de los servicios brindados a la poblacién beneficiaria.

Se logré apoyar en la identificacién y convocatoria de 50 personas beneficiadas, entre ellas gestores culturales, comadronas, guias
espirituales, autoridades indigenas, consejo mam, asi como en la gestién de los espacios necesarios para la ejecucién de 2 actividades
priorizadas en la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de Tajumulco, departamento de San Marcos. Entre las actividades
desarrolladas se encuentran: Talleres, Charlas, Presentacién de Convite. Estas acciones fortalecieron los procesos de promocién cultural,
formacién comunitaria e identidad de la Comunidad Linguistica Maya Mam y Ladino/Mestizo, contribuyendo al desarrollo integral de la
poblacién atendida correspondiente a los meses de noviembre y diciembre del ejercicio fiscal 2025.




e)

9

Se logré apoyar en el levantamiento de informacién cultural para la elaboracién de 1 directorio de actores, el cual quedé conformado
por 6 registros que incluyeron artesanos, guias espirituales, comadronas, guias de turismo, artistas, destinado a la alimentacién del
Sistema de Informacién Cultural (SIC). Este directorio facilité los procesos de gestién cultural y la convocatoria para acciones de
formacién, revitalizacién y promocién de la identidad del municipio de Tajumulco, departamento de San Marcos, correspondiente a los
meses de noviembre y diciembre del ejercicio fiscal 2025.

Se logré apoyar en el levantamiento de 6 nuevos actores culturales, entre ellos 1 artista, 2 grupos de convites, 2 guias de turismo, 1
artesano, quienes fueron incorporados al Sistema de Informacién Cultural (SIC). Esta accién contribuyé a la difusién y promocion de sus
expresiones culturales, beneficiando a 160 personas, correspondiente a los meses de noviembre y diciembre del ejercicio fiscal 2025.

Se logré apoyar en la administracién y resguardo del archivo institucional de la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de Tajumulco,
departamento de San Marcos, asegurando que los documentos generados durante los meses de noviembre y diciembre del ejercicio fiscal
2025 estuvieran organizados, clasificados y protegidos. Esta labor incluyé la gestién de 10 oficios, 8 planificadores y 1 calendarizacion,
contribuyendo al orden, la trazabilidad de las acciones realizadas y al fortalecimiento de la funcionalidad operativa de la Casa de
Desarrollo Cultural, facilitando el seguimiento y la rendicién de cuentas de todas las intervenciones ejecutadas.

Salomén Anibal Gémez Lépez Licda. Karen Vanessa Contreras Chinchilla

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segin Clausula de contrato: Décima Primera)

Firma y sello de la Autoridad que Evalua los Servicios
(seguin Clausula de contrato: Décima Primera)




